ZARZADZENIE Nr 13/2022

Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy
z dnia 12 maja 2022 r.

w sprawie podziatu Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
publicznego z zakresu dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych przez

organizacje pozarzadowe i inne uprawnione podmioty.

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583) oraz Uchwaty nr XXX/344/21
Rady Miejskiej w Trzebnicy z dnia 22 listopada 2021 roku w sprawie przyjecia
.Programu Wspétpracy Gminy Trzebnica z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2022” zarzgdzam, co

nastepuje:

§1

Dokonuje sie podziatu srodkow finansowych przeznaczonych na powierzenie realizaciji
zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowe i inne uprawnione podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie z zakresu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w sposéb

okreslony jak w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 13/2022
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Trzebnicy z dnia 12 maja 2022 r.

Wyniki przeprowadzonego podziatu srodkéw finansowych przeznaczonych
na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatan na rzecz osé6b
niepelnosprawnych przez organizacje pozarzagdowe i inne uprawnione

podmioty.

Zadania z zakresu dziatan na rzecz oso6b niepelnosprawnych

Lp. Nr Nazwa Tytut zadania Whnioskowana Kwota Kwota
oferty | organizaciji kwota dotacji | proponowana przyznanej
w zt przez komisje | dotacji w zt
konkursowa
Swiadczenie
: ustug opieki
1. 1/ Fundacja 9 op 250.800,00 zt | 250.800,00 zt | 250.800,00 zt

wytchnieniowe;j
w formie pobytu
dziennego oraz
pobytu
catodobowego
w ramach
programu
"Opieka
wytchnieniowa"
- edycja 2022

2022 | Imago




